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1. Studieordningens rammer

1.1. Studieordningens ikrafttreedelsesdato

Studieordningen geelder for studerende med studiestart sommer 2014 med tilbagevirkende kraft,
og feellesdelen er feelles for fglgende institutioner:

Erhvervsakademiet Sydvest

Erhvervsakademi Aarhus
www.easv.dk

www.eaaa.dk

Erhvervsakademiet Lillebaelt Erhvervsakademiet Midtvest
www.eal.dk www.eamv.dk

Kgbenhavns Erhvervsakademi
www.kea.dk

For uddannelsen geelder seneste version af fglgende love og bekendtggrelser:

- Bekendtggrelse af lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser

- Bekendtggrelse af lov om erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser (LEP-loven)

- Bekendtggrelse om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser
(LEP-bekendtggrelsen)

- Bekendtggrelse om prgver i erhvervsrettede videregdende uddannelser

- Bekendtggrelse om adgang til erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

- Bekendtgarelse om karakterskala og anden bedgmmelse ved uddannelser pa
Uddannelses- og Forskningsministeriets omrade (karakterbekendtgarelsen)

- Bekendtggrelse om karakterskala og anden bedgmmelse

- Bekendtggrelse om erhvervsakademiuddannelse i byggeri og business — Byggekoordinator
AK. Nr. 1507 af 16.12.2014

Uddannelsens navn er erhvervsakademiuddannelse i byggeri & business (Byggekoordinator AK),
pa engelsk Academy Profession Degree Programme in construction and business, construction
coordinator. AP Graduate in construction and Business, Construction Coordinator

Efter bestdet uddannelse kan dimittenden anvende titlen Byggekoordinator AK (byggeri &
business) eller pa engelsk AP Graduate in construction and business, Construction Coordinator.
Uddannelsen har samlet set 120 ECTS-point (European Credit Transfer System) og er tilhgrende i
kvalifikationsramme 5.

Formalet med erhvervsakademiuddannelsen inden for byggeri og business er at kvalificere den
uddannede til selvsteendigt at kunne varetage arbejde i bygge- og anleegsbranchen med


http://www.eaaa.dk/
http://www.easv.dk/
http://www.eal.dk/
http://www.eamv.dk/
http://www.kea.dk/

koordination og praktisk ledelse inden for udfgrelse og optimering af bygge- og anleegsopgaver i
offentlige og private virksomheder, nationalt og internationalt. Byggekoordinatoren vil typisk
assistere en projektleder pa sterre byggesager og kunne fungere som projektleder med
selvstaendigt ansvar pa mindre byggesager.

1.2. Overgangsordninger

Ingen — ny uddannelse.

2. Optagelse pa uddannelsen

2.1. Krav til uddannelsen og/eller fagfordeling samt eventuel optagelsesprgve

Adgang til uddannelsen gives efter afgangsbekendtgarelsen.

Adgang via gymnasial eksamen:
Ingen specifikke adgangskrav.

Adgang via relevant erhvervsuddannelse:

Individuel EUD, bygge og anlaeg.
Ingen specifikke adgangskrav.

3. Uddannelsens kerneomrader

Uddannelsen indeholder falgende kerneomrader:

1. Byggeri (30 ECTS)

2. Business (15 ECTS)

3. Kommunikation (15 ECTS)
| alt 60 ECTS

3.1. Indhold og leeringsmal for kerneomrade 1, Byggeri
Veegt: 30 ECTS

Leeringsmal:

Viden

Den studerende:

Skal have viden om ydelsesbeskrivelser fra Danske Arkitektvirksomheder (DANSKE ARK)
og Foreningen af Radgivende Ingenigrer (FRI)

Skal kunne forsta det overordnede indhold af et udbudsmateriale og kunne forsta
fagomradets anvendelse af gaeldende love, bekendtggrelser og almindelige betingelser mv.



- fx Almindelige Betingelser for arbejder og leverancer i bygge- og anlsegsvirksomhed (AB) i
relation til indholdet af udbudsmaterialet p& en byggesag

Skal have viden om vaesentlige sammenhaenge mellem byggesagen, virksomheden og
omverdenen

Skal have viden om planlaegning og styring af arbejdet imellem faggrupperne i de
forskellige entrepriseformer

Skal kunne forsta det overordnede indhold af et udbudsmateriale og principperne samt
vigtigheden af teknisk granskning af udbudsmaterialet

Skal have viden om geeldende krav til kvalitetssikring og arbejdsmilja i forbindelse med
planlsegning og gennemfarelse af en byggesag

Skal i forbindelse med sin granskning have forstaelse for byggepladsforholdenes betydning
for realisering af entrepriseydelsen

Skal kunne forsta et byggesagsforlgb fra udbud til afleveringsforretning

Skal have grundlaeggende forstaelse for de forskellige entrepriseformer og deres
organisation med fokus pa fagentreprengrens rolle i en byggesag

Skal have viden om praksisneere lgsninger i forhold til energi

Skal have udviklingsorienteret viden om erhvervets anvendelse af relevante digitale
veerktajer

Skal kunne forsta praksis og centralt anvendt teori og metode om rollen som
byggekoordinator for en fagentreprise

Skal have en generel forstaelse af begrebet baeredygtighed ved at forsta indholdet i social,
gkonomisk og miljgmaessig kontekst.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne vurdere de forskellige entrepriseformer

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgjer til at udarbejde byggesagens
organisationsdiagram pa grundlag af de forskellige entrepriseformer, herunder kende
fordele og ulemper ved de forskellige entrepriseformer samt kunne fastlaegge
ansvarsfordelingen imellem den projekterende og den udfgrende

Skal kunne formidle juridiske problemstillinger til samarbejdspartnere

Skal kunne vurdere byggesagens aktuelle aftaler i forhold til geeldende regler

Skal kunne formidle praksisnaere problemstillinger til samarbejdspartnere

Skal kunne vurdere de veesentligste succeskriterier i en byggeproces

Skal kunne vurdere, hvorvidt beslutninger i en byggeproces indeholder elementer af
baeredygtighed.

Skal kunne vurdere praksisnaere problemstillinger i forbindelse med at planlaegge og styre
fagentreprisen i byggeprocessen samt opstille og veelge lgsningsmuligheder ved hjeelp af
moderne ledelsesveerktgjer samt kunne formidle disse

Skal kunne anvende centrale digitale planlsegningsveerktgjer og efter behov kunne
udarbejde tids- og bemandingsplaner, samt kunne fglge op pa disse i forhold til
procesopdelt ressourceforbrug



Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgijer til at planlsegge produktion af en
fagentreprise, herunder kunne opstille forslag til procesopdelt ressourceforbrug til de
udfgrende

Skal kunne vurdere, formidle og implementere relevante geeldendende krav til
kvalitetssikring og arbejdsmilja i forbindelse med at planleegge og gennemfgre en
fagentreprise pa en byggesag

Skal kunne vurdere, formidle og implementere relevante geeldende krav til arbejdsmiljg i en
handvaerksvirksomhed

Skal kunne implementere udbudskrav til beeredygtighed i den praktiske udfgrsel af
byggeriet.

Kompetencer
Den studerende:

Skal kunne handtere byggeopgavens aktuelle aftaler

Skal kunne tilegne sig ny viden omkring byggesagens organisation og kunne tilegne sig
feerdigheder til at agere i den digitale byggeproces

Skal kunne handtere virksomhedsfaglige hensyn herunder identificere de vaesentligste
succeskriterier og risici for en entreprengr i en byggeproces

Skal kunne deltage i et tveerfagligt samarbejde med byggesagens gvrige parter med en
professionel tilgang

Skal kunne handtere afkodning af detaljeringsgraden af udbudsmaterialet pa en byggesag,
entrepriseformen, samt kunne fastleegge ansvarsfordelingen imellem den projekterende og
den udfgrende

Skal kunne handtere relevante dele af geeldende bygningsreglementet

Skal kunne tilegne sig ny viden, faerdigheder og kompetence i relation til kerneomradet
byggeri

Skal kunne handtere samarbejdet imellem bygherre, radgivere, udfgrende fag-/
underentreprengrer, egne handveerkere, leverandgrer og producenter om gennemfarelsen
af bygge- og anleegsopgaver

Skal kunne deltage i planleegning af kvalitetssikring og gennemfgrelsen af kvalitetssikring
pa en mindre byggesag

Skal kunne treeffe beslutninger i udfgrelsesfasen ud fra et beeredygtigheds synspunkt

Skal kunne inddrage teoretisk og erfaringsbaseret byggefaglig viden i lgsning af
praksisneere problemstillinger vedr. energi

Skal kunne deltage i planleegningen og gennemfarelsen arbejdsmiljgforhold i en
handvaerksvirksomhed og pa en mindre byggeplads

Skal kunne deltage i en udbudsproces med en professionel tilgang

Skal kunne handtere et udbudsmateriale pa en fagentreprise, herunder foretage tvaerfaglig
granskning, afgive tilbud pa grundlag af en entreprengrkalkulation indeholdende
indhentede tilbud fra underentreprengrer, leverandgrer og producenter, herunder digitalt
Skal kunne vurdere og forsta kendte sammenhaenge i udformningen af byggerier, herunder
forhold vedrgrende energi.



3.2. Indhold og leeringsmal for kerneomrade 2, Business

Veegt: 15 ECTS
Leeringsmal:
Viden

Den studerende:

Skal kunne forsta og agere forretningsmaessigt i en byggevirksomhed, herunder optimere
virksomhedens processer og arbejdsgange, udarbejde strategier og markedsfaringsplaner,
afgive simple tilbud og igangseette, styre og afslutte sma entrepriser

Skal have udviklingsbaseret viden om de organisatoriske forhold og virksomhedstyper
inden for branchen

Skal kunne forsta vaesentlige styringsmekanismer i en virksomhed og en byggesag

Skal have viden om centrale gkonomiske begreber og deres betydning sasom likviditet,
deekningsbidrag, risiko, kapacitetsomkostninger, variable omkostninger samt
efterkalkulation

Skal have viden om administrative og ledelsesmeessige rutiner

Skal have udviklingsbaseret viden om arbejdsmarkedets organisering, ansattes og
virksomhedens pligter, rettigheder og praksis

Skal have udviklingsbaseret viden om forhandlingsmetoder

Skal kunne forsta faktorer bag medarbejdermotivation/trivsel

Skal kunne forsta, hvordan medarbejderens forskellige livssituation kan pavirke
arbejdsindsatsen

Skal have viden om central teori og metode i forhold til innovation, logistik og
procesoptimering i forbindelse med produktionsplanleegning af en fagentreprises
ydelser/delydelser

Skal have forstaelse for betydningen af en velstruktureret erfaringsopsamling.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne anvende projektarbejdsform i praksis

Skal kunne anvende centrale metoder og redskaber i forbindelse med videndeling, leering
og samarbejde i forbindelse med studiet

Skal kunne udarbejde en simpel SWOT-analyse til identifikation af virksomhedens situation
og herved skabe overblik over en virksomheds profil

Skal kunne udarbejde en gkonomisk vurdering af en byggesag med fordeling af
omkostninger pa materialer, lgnninger, deekningsbidrag, samt risici

Skal kunne anvende centrale metoder og redskaber til planlaegning og styring

Skal kunne anvende centrale metoder og redskaber i forhold til at arbejde procesorienteret
med planlaegningsveerktgjer og udarbejdelse af tidsplaner



Skal kunne formidle problemstillinger og lgsningsmuligheder i forhold til samspillet mellem
faggrupper

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgijer til at gennemfgre arbejdsrelaterede
forhandlinger

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgjer til at styre egne arbejdsopgaver,
gkonomi, likviditetsbudget og tid via digitale veerktgjer. Desuden skal resultatet kunne
formidles til samarbejdspartnere

Skal kunne anvende centrale metoder og vaerktgjer til at udarbejde et enkelt arsregnskab
for en mindre entreprengrvirksomhed

Skal kunne anvende centrale metoder og vaerktgijer til at udarbejde praksisnaer
interessentanalyse

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgijer til at udarbejde en risikoanalyse

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgjer til at fare lgbende byggeregnskab med
tilhgrende likviditetsstyring herunder styring af indk@b og akkorder.

Kompetencer

Den studerende:

3.3.

Skal kunne handtere byggesagens aktuelle aftaler

Skal inden for branchen kunne deltage i udfarelse af interessentanalyse og risikoanalyse
Skal kunne tilegne sig ny viden, faerdigheder og kompetencer i relation til kerneomradet
business

Skal kunne styre og formidle opgaver tidsmaessigt og gkonomisk for en mindre entreprengr
virksomhed.

Indhold og leeringsmal for kerneomrade 3, Kommunikation

Veegt: 15 ECTS

Indhold

Den studerende skal kunne formidle praksisneere problemstillinger pa tveers af faggrupper samt
opstille og veelge faglige lgsningsmuligheder. Desuden skal den studerende kunne handtere
kommunikation, der bliver afprgvet i praksis i samarbejde med en virksomhed. Herunder:

10

Malgruppeorienteret kommunikation, mundtligt, skriftligt og digitalt

Vurdere og formidle praksisneere byggefaglige problemstillinger i rapportform, herunder:
Teknisk feelleseje
Innovativ og tveerkulturel kommunikation
Kommunikationsmetoder



Leeringsmal:

Viden

Den studerende:

Skal have viden om centralt anvendte kommunikationsmetoder

Skal have viden om kommunikation i et globaliseret samfund

Skal have indsigt i og kunne forstd kommunikative problemstillinger med fokus pa
tilrettelaeggelse, formidling og konsekvens i uformelle savel som i formelle
virksomhedsrelaterede sammenhaenge i bygge- og anleegsbranchen

Feerdigheder

Den studerende:

Skal kunne vurdere erhvervets kommunikative problemstillinger tveerfagligt, interkulturelt i
forhold til forskellige nationaliteter og personlighedstyper

Skal kunne vurdere og veelge relevant viden for bygge- og anleegsbranchen i analyse og
formidling af praksisneere problemstillinger i rapportform

Skal kunne anvende centrale metoder og vaerktgjer i forbindelse med malgruppeorienteret
kommunikation indenfor branchen, eksempelvis byggeriets parter, teamkommunikation
Skal kunne anvende et preecist og nuanceret sprog

Skal kunne anvende webbaserede kommunikationsformer

Skal kunne sgge, anvende og vurdere teknisk feelleseje, rapporter og andet materiale af
relevans for branchen

Skal kunne formidle praksisnzere problemstillinger og lgzsningsmuligheder praecist, savel
skriftligt som munditligt til byggesagens parter ved hjeelp af relevante medier

Skal kunne kommunikere med medarbejdere pa tveers af faglige, kulturelle og sproglige
barrierer.

Kompetencer

Den studerende:

11

Skal kunne deltage professionelt og konstruktivt i tveerkulturel kommunikation

Skal kunne deltage i lgsning af praksisneere problemstillinger i et tveerfagligt samarbejde
Skal kunne deltage i arbejdsrelaterede forhandlinger

Skal kunne handtere kommunikationen med medarbejdere pa tveers af faglige, kulturelle og
sproglige barrierer

Skal kunne handtere den skriftlige, mundtlige og webbaserede kommunikation mellem
byggesagens parter om gennemfgrelsen af bygge- og anleegsopgaver

Skal kunne deltage i et fagligt og tveerfagligt samarbejde med en professionel tilgang til
kommunikationen, herunder konflikthandtering, mgdeteknik, spargeteknik,
argumentationsteknik



Skal kunne handtere kommunikationen, indga i samarbejdsformer der styrker innovation,
produktivitet og kvalitet i byggeriet i savel formel som uformel sammenhaeng

Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetence indenfor kommunikation
Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i tilknytning til erhvervet.

4. Obligatoriske uddannelseselementer

Uddannelsens obligatoriske uddannelseselementer er:
1. Byggejura (5 ECTS)

Virksomhedsdrift (5 ECTS)

Planlaegning & processer (10 ECTS)

Kommunikation | (10 ECTS)

Kommunikation 1l (5 ECTS)

Management (10 ECTS)
7. Ressourcestyring & fagtilsyn (15 ECTS)

| alt 60 ECTS

AN AN

De 7 obligatoriske uddannelseselementer afsluttes alle med én samlet prgve.

Uddannelsens struktur i skemaform

1
1. ar (60) 1. semester (30) 1 Bygge- || Virksom- Planlegning & Kommunikation
obligatoriske : jura (5) || hedsdrift (5) processer (10) 1 (10)
uddannelses- og |
elementer 1
2. semester (30) .| Kommunikation Management Ressourcestyring
| Il (5) 10) & fagtilsyn (15)
1
1
——— e —m,—,—,m, e, e e e e e e e e e e e e e e e e e —r——,—,—,E———————
1
1
2. ar (60) 3. semester (30) : Virksomhed (30) Entreprise (30) Baredygtighed (30)
valgfri | (valgfag) (valgfag) (valgfag)
specialisering |
1
1
4. semester (30) I Praktik (15) Eksamensprojekt (15)
1
1

Tal refererer til ECTS point. Til fx "Byggejura (5)” menes der, at der er 5 ECTS point til Byggejura.

12



4.1. Indhold og lzeringsmal Kommunikation |

Veegt: 10 ECTS
Indhold

Den studerende skal kunne formidle praksisnaere problemstillinger pa tveers af faggrupper samt
opstille og veelge faglige lasningsmuligheder. Desuden skal den studerende kunne handtere
kommunikation, der bliver afprgvet i praksis i samarbejde med en virksomhed. Herunder:

Malgruppeorienteret kommunikation, mundtligt, skriftligt og digitalt
Vurdere og formidle praksisneere byggefaglige problemstillinger.

Leeringsmal:

Viden
Den studerende:

Skal have viden om centralt anvendte kommunikationsmetoder
Skal have viden om kommunikation i et globaliseret samfund.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne vurdere erhvervets kommunikative problemstillinger tveerfagligt, interkulturelt i
forhold til forskellige nationaliteter og personlighedstyper

Skal kunne vurdere og veelge relevant viden for bygge- og anleegsbranchen i analyse og
formidling af praksisneere problemstillinger i rapportform

Skal kunne anvende centrale metoder og vaerktgjer i forbindelse med malgruppeorienteret
kommunikation indenfor branchen eksempelvis byggeriets parter, teamkommunikation
Skal kunne anvende et praecist og nuanceret sprog

Skal kunne anvende webbaserede kommunikationsformer.

Kompetencer

Den studerende:

Skal kunne deltage professionelt og konstruktivt i tveerkulturel kommunikation
Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer indenfor kommunikation i
bygge- og anlsegsbranchen.

13



4.2. Indhold og leeringsmal Byggejura
Veegt: 5 ECTS

Indhold

Den studerende skal kunne forsta det overordnede indhold af udbudsmateriale. Den studerende
skal tillige kunne forsta de forskellige entrepriseformer samt tveerfagligt samarbejde med
byggesagens gvrige parter. Herunder:

Udbudsmateriale

Indgaelse af aftale

Entrepriseformer og aftale- og kontraktforhold under byggesagens gennemfarelse.

Laeringsmal:

Viden
Den studerende:

Skal have viden om ydelsesbeskrivelser fra Danske Arkitektvirksomheder (DANSKE ARK)
og Foreningen af Radgivende Ingenigrer (FRI)

Skal kunne forsta det overordnede indhold af et udbudsmateriale og kunne forsta
fagomradets anvendelse af geeldende almindelige betingelser (fx AB) i relation til indholdet
af udbudsmaterialet pa en byggesag.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne vurdere de forskellige entrepriseformer

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgijer til at udarbejde byggesagens
organisationsdiagram pa grundlag af de forskellige entrepriseformer, herunder kende
fordele og ulemper ved de forskellige entrepriseformer samt kunne fastleegge
ansvarsfordelingen imellem den projekterende og den udfgrende

Skal kunne formidle juridiske problemstillinger til samarbejdspartnere

Skal kunne vurdere byggesagens aktuelle aftaler i forhold til geeldende regler.

Kompetencer
Den studerende:

Skal kunne handtere byggesagens aktuelle aftaler
Skal kunne tilegne sig ny viden omkring byggesagens organisation og kunne tilegne sig
feerdigheder til at agere i den digitale byggeproces

Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i indenfor det obligatoriske
uddannelseselement.
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4.3. Indhold og leeringsmal Virksomhedsdrift
Veegt: 5 ECTS

Indhold

Den studerende skal have en overordnet forstaelse for, hvordan en virksomhed fungerer
gkonomisk, organisatorisk samt markedsmaessigt.

Leeringsmal:

Viden
Den studerende:

Skal have viden om vaesentlige sammenhaenge mellem byggesagen, virksomheden og
omverdenen

Skal have udviklingsbaseret viden om de organisatoriske forhold og virksomhedstyper
inden for branchen

Skal kunne forsta veesentlige styringsmekanismer i en virksomhed og en byggesag
Skal have viden om centrale gkonomiske begreber og deres betydning sasom likviditet,
deekningsbidrag, risiko, kapacitetsomkostninger, variable omkostninger samt
efterkalkulation.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne anvende projektarbejdsform i praksis

Skal kunne anvende centrale metoder og redskaber i forbindelse med videndeling, laering
og samarbejde i forbindelse med studiet

Skal kunne udarbejde en simpel SWOT-analyse til identifikation af virksomhedens situation
og herved skabe overblik over en virksomheds profil

Skal kunne formidle praksisnaere problemstillinger til samarbejdspartnere

Skal kunne udarbejde en gkonomisk vurdering af en byggesag med fordeling af
omkostninger pa materialer, lanninger, deekningsbidrag, samt risici

Skal kunne vurdere veesentligste succeskriterier i en byggeproces.

Kompetencer
Den studerende:

Skal kunne handtere virksomhedsfaglige hensyn, herunder identificere de veesentligste
succeskriterier og risici for en entreprengr i en byggeproces
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4.4,

Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer indenfor virksomhedsdrift.

Indhold og leeringsmal Planlaegning og processer

Veegt: 10 ECTS

Indhold

Den studerende skal kunne analysere og vurdere samspillet mellem faggrupperne i projekter i
bygge- og anleegsbranchen. Herunder:

Planlaegning

Byggesagsforlgb
Ansvarsfordeling
Kvalitetssikring og arbejdsmiljg

Laeringsmal:

Viden

Den studerende:

Skal have viden om planlaegning og styring af arbejdet imellem faggrupperne i de
forskellige entrepriseformer

Skal kunne forsta det overordnede indhold af et udbudsmateriale og principperne samt
vigtigheden af teknisk granskning af udbudsmaterialet

Skal i forbindelse med sin granskning have forstaelse for byggepladsforholdenes betydning
for realisering af entrepriseydelsen

Skal kunne forsta et byggesagsforlgb fra udbud til afleveringsforretning

Skal have grundlaeggende forstaelse for de forskellige entrepriseformer og deres
organisation med fokus pa fagentreprengrens rolle i en byggesag

Skal have viden om geeldende krav til kvalitetssikring og arbejdsmiljg i forbindelse med
planleegning og gennemfgarelse af en byggesag.

Feerdigheder

Den studerende:
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Skal kunne anvende centrale metoder og redskaber til planlaegning og styring

Skal kunne anvende centrale metoder og redskaber i forhold til at arbejde procesorienteret
med planlaegningsveerktgjer og udarbejdelse af tidsplaner

Skal kunne formidle problemstillinger og lgsningsmuligheder i forhold til samspillet mellem
faggrupper

Skal kunne vurdere, formidle og implementere relevante geeldendende krav til
kvalitetssikring og arbejdsmilja i forbindelse med at planlaegge og gennemfgre en
fagentreprise pa en byggesag



Skal kunne vurdere, formidle og implementere relevante gaeldende krav til arbejdsmiljg i en
handvaerksvirksomhed

Kompetencer

Den studerende kan:

Skal kunne deltage i et tveerfagligt samarbejde med byggesagens gvrige parter med en
professionel tilgang

Skal kunne handtere afkodning af detaljeringsgraden af udbudsmaterialet pa en byggesag,
entrepriseformen, samt kunne fastleegge ansvarsfordelingen imellem den projekterende og
den udfgrende.

Skal kunne handtere relevante dele af gaeldende bygningsreglement

Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer indenfor planlaegning og
processer i byggesager

Skal kunne deltage i planleegning af kvalitetssikring og gennemfgrelsen af kvalitetssikring
pa en mindre byggesag

Skal kunne deltage i planlsegningen og gennemfgrelsen arbejdsmiljgforhold i en
handvaerksvirksomhed og pa en mindre byggeplads.

4.5. Indhold og leeringsmal Kommunikation Il

Veegt: 5 ECTS
Indhold

Den studerende skal kunne deltage i praksisnaer kommunikation om en fagentreprise samt andre
projekter i bygge- og anleegsbranchen med en professionel tilgang. Herunder:

Teknisk feelleseje

Innovativ og tveerkulturel kommunikation

Kommunikationsmetoder

Leeringsmal:
Viden

Den studerende:

Skal have indsigt i og kunne forstd kommunikative problemstillinger med fokus pa
tilretteleeggelse, formidling og konsekvens i uformelle savel som i formelle
virksomhedsrelaterede sammenhaenge i bygge- og anleegsbranchen.
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Feerdigheder

Den studerende:

Skal kunne sgge, anvende og vurdere teknisk feelleseje, rapporter og andet materiale af
relevans for branchen

Skal kunne formidle praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder praecist savel
skriftligt som munditligt til byggesagens parter ved hjeelp af relevante medier

Skal kunne kommunikere med medarbejdere pa tveers af faglige, kulturelle og sproglige
barrierer.

Kompetencer

Den studerende:

Skal kunne deltage i lgsning af praksisneere problemstillinger i et tveerfagligt samarbejde
Skal kunne handtere kommunikationen med medarbejdere pa tveers af faglige, kulturelle og
sproglige barrierer

Skal kunne handtere den skriftlige, mundtlige og webbaserede kommunikation mellem
byggesagens parter om gennemfgrelsen af bygge- og anlsegsopgaver

Skal kunne deltage i et fagligt og tveerfagligt samarbejde med en professionel tilgang til
kommunikationen, herunder konflikthandtering, mgdeteknik, spargeteknik,
argumentationsteknik

Skal kunne handtere kommunikationen, indga i samarbejdsformer der styrker innovation,
produktivitet og kvalitet i byggeriet i savel formel som uformel sammenhaeng

Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer digital kommunikation i
branchen

4.6. Indhold og leeringsmal Management

Veegt: 10 ECTS

Indhold

Den studerende skal kunne agere med en helhedsforstaelse som byggekoordinator og samtidig
kunne beherske centrale konkrete managementmetoder og -veerktgijer til bl.a.
likviditetsbudgettering, arsregnskab, egen prioritering af tid og praktisk forhandling.
Laeringsmal:

Viden

Den studerende:

Skal have viden om administrative og ledelsesmaessige rutiner
Skal have udviklingsbaseret viden om arbejdsmarkedets organisering, ansattes og
virksomhedens pligter, rettigheder og praksis
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Skal have udviklingsbaseret viden om forhandlingsmetoder
Skal kunne forsta faktorer bag medarbejdermotivation/trivsel

Skal have viden om vaesentlige sammenhaenge mellem byggesagen, virksomheden og
omverdenen

Skal kunne forsta hvordan medarbejderens forskellige livssituation kan pavirke
arbejdsindsatsen.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgier til at gennemfare arbejdsrelaterede
forhandlinger

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgijer til at styre egne arbejdsopgaver,
gkonomi, likviditetsbudget og tid via digitale veerktgjer. Desuden skal resultatet kunne
formidles til samarbejdspartnere

Skal kunne forsta og agere forretningsmaessigt i en byggevirksomhed, herunder kunne
optimere virksomhedens processer og arbejdsgange, udarbejde strategier og
markedsfaringsplaner, afgive simple tilbud og igangsaette, styre og afslutte sma entrepriser
Skal kunne anvende centrale metoder og vaerktgijer til at udarbejde et enkelt arsregnskab
for en mindre entreprengrvirksomhed

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgjer til at udarbejde praksisnaer
interessentanalyse

Skal kunne anvende centrale metoder og vaerktgijer til at udarbejde en risikoanalyse.

Kompetencer
Den studerende:

Skal kunne deltage i arbejdsrelaterede forhandlinger

Skal kunne styre og formidle opgaver tidsmaessigt og gkonomisk for en mindre entreprengr
virksomhed.

Skal inden for branchen kunne deltage i udfgrelse af interessentanalyse og risikoanalyse.
Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer indenfor
management/virksomhedsledelse

4.7. Indhold og lzeringsmal Ressourcestyring/Fagtilsyn

Veegt: 15 ECTS
Indhold

Den studerende skal kunne granske og forsta et udbudsmateriale. Desuden skal den studerende
kunne planlaegge en fagentreprise og projekter i bygge- og anleegsbranchen samt kunne opstille og
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veelge praksisnaere lgsningsmuligheder i forbindelse med planlsegning og ressourceforbrug.
Herunder:

Digitale veerktgjer

Logistik

Procesoptimering

Procesopdelt ressourceforbrug

Ledelsesveerktgijer

Byggeregnskaber

Beeredygtighed

Energi

Leeringsmal:

Viden
Den studerende:

Skal have udviklingsorienteret viden om erhvervets anvendelse af relevante digitale
veerktgjer

Skal kunne forsta praksis og centralt anvendt teori og metode om rollen som
byggekoordinator for en fagentreprise

Skal have viden om central teori og metode i forhold til innovation, logistik og
procesoptimering i forbindelse med produktionsplanleegning af en fagentreprises
ydelser/delydelser

Skal have forstaelse for betydningen af en velstruktureret erfaringsopsamling

Skal have en generel forstaelse af begrebet beeredygtighed ved at forsta indholdet i social,
gkonomisk og miljgmaessig kontekst

Skal have viden om praksisneere lgsninger i forhold til energi.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne anvende centrale digitale planlaegningsveerktgjer og efter behov kunne
udarbejde tids- og bemandingsplaner, samt kunne fglge op pa disse i forhold til
procesopdelt ressourceforbrug

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgier til at planlsegge produktion af en
fagentreprise, herunder kunne opstille forslag til procesopdelt ressourceforbrug til de
udfgrende

Skal kunne anvende centrale metoder og veerktgier til at fare lgbende byggeregnskab med
tilhgrende likviditetsstyring herunder styring af indkeb og akkorder

Skal kunne vurdere praksisnaere problemstillinger i forbindelse med at mobilisere og styre
fagentreprisen i byggeprocessen samt opstille og veelge lgsningsmuligheder ved hjeelp af
moderne ledelsesveerktgjer samt formidle disse
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Skal kunne vurdere, hvorvidt beslutninger i en byggeproces indeholder elementer af
baeredygtighed

Skal kunne vurdere og forsta kendte sammenhaenge i udformningen af byggerier, herunder
forhold vedrgrende energi.

Kompetencer
Den studerende:

Skal kunne handtere et udbudsmateriale pa en fagentreprise, herunder foretage tveerfaglig
granskning, afgive tilboud pa grundlag af en entreprengrkalkulation indeholdende
indhentede tilbud fra underentreprengrer, leverandgrer og producenter herunder digitalt
Skal kunne handtere samarbejdet imellem bygherre, radgivere, udfgrende fag-/
underentreprengrer, egne handveerkere, leverandgrer og producenter om gennemfgrelsen
af bygge- og anleegsopgaver

Skal kunne traeffe beslutninger i udfgrelsesfasen ud fra et beeredygtigheds synspunkt

Skal kunne deltage i en udbudsproces med en professionel tilgang

Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til erhvervet

Skal kunne tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i indenfor det obligatoriske
uddannelseselement

Skal kunne inddrage teoretisk og erfaringsbaseret byggefaglig viden i lgsning af
praksisneere problemstillinger vedr. energi.

4.8. Prgve efter 1. og 2. semester

Det farste semester afsluttes med 1 prgve. Prgven bedgmmes efter 7-trinskalaen og har et
omfang af 30 ECTS. Laeringsmal for uddannelseselementerne er identisk med laeringsmalet for
preven.Det andet semester afsluttes med 1 prgve. Prgven bedgmmes efter 7-trinskalaen og har et
omfang af 30 ECTS. Laeringsmal for uddannelseselementerne er identisk med laeringsmalet for
praven.

For praveform og pravens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af
studieordningen.

5. Bundne studieretninger

Mal for leeringsudbyttet for 3. semester
Pa 3. semester er det mulighed for, at den studerende kan specialisere sig i én af falgende tre
bundne studieretninger, der hver har et omfang pa 30 ECTS-point:

1. Virksomhed (30 ECTS)
2. Entreprise (30 ECTS)
3. Beeredygtighed (30 ECTS)
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5.1. Leeringsmal for Virksomhed

Veegt: 30 ECTS
Studieretningen virksomhed udggres af to kerneomrader:
(bgr std hvor mange ects, der indgar fra kerneomraderne i udd.elementet/studieretningen)

- Management (M) (15 ECTS)
- @konomistyring (9) (15 ECTS)

Leeringsmal:
Viden
Den studerende (ogsa ved de efterfglgende...) inden for studieretningen "virksomhed” har tillige:

Viden om kundesegmentering, kundegrundlag, kundepleje, markedsfaring, salg,
virksomhedsgkonomi og virksomhedens veerdikaede, centrale elementer i udbud og
tilbudsgivning, og (M & 9@)

Viden om logistik og kommunikationens betydning for en virksomheds drift og udvikling (&
& M).

Feerdigheder
Den studerende inden for studieretningen "virksomhed” kan tillige:

Anvende praksisnaere metoder til at opna mersalg, (M)
Anvende centrale metoder og redskaber til at udarbejde forretningsplaner, og (M & @)
Anvende centrale metoder, redskaber og innovation i relation til markedsfaring. (M)

Kompetencer
Den studerende inden for studieretningen "virksomhed” kan tillige:

Handtere enkel tilbudsgivning inden for gaeldende lovgivning, (M & &)

Optimere en lille virksomheds veerdikeede, og (D)

Handtere den mindre virksomheds interne og eksterne kommunikation samt skabe
mersalg. (M)

5.2. Leeringsmal for Entreprise

Veegt: 30 ECTS

Studieretningen entreprise udggres af to kerneomrader:
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- Proces- og ressourceoptimering (P) (15 ECTS)
- Entrepriseledelse (E) (15 ECTS)

Leeringsmal:

Viden
Den studerende inden for studieretningen "entreprise” har tillige viden om:

Entrepriseformer, centrale produktionsmetoder, hjeelpemidler, entrepriseledelse og
byggepladstilsyn, tilbudsberegninger og produktionsplanlsegning samt regler vedrgrende
tilbudsindhentning, (P & E)

Praksis og centrale anvendte teorier og metoder i forhold til kvalitetssikring, kvalitetsstyring
og kvalitetsomkostninger af byggeprojekter samt viden om byggepladsydelser, og (E)
Central anvendt teori og metode til udarbejdelse af plan for sikkerhed og sundhed. (P & E).

Feerdigheder
Den studerende inden for studieretningen "entreprise” kan tillige:

Anvende centrale metoder og redskaber til tilbudskalkulation og gkonomistyring, og (P & E)
Anvende centrale metoder og redskaber til planlaegning af tid, ressourcer samt opfalgning
af tidsplaner, vurdere kritisk vej i tidsplaner, anvende planlaegningsveerktgjer og formidle
praksisnaere problemstillinger i forhold til entrepriser. (P & E)

Kompetencer
Den studerende inden for studieretningen "entreprise” kan tillige:

Handtere tilbudsgivning, tilbud fra underleverandgrer og leverandgrer/producenter, (E)
Handtere styring af produktion samt handtere uforudsete haendelser under udfarelsen, og
(P)

Handtere aflevering af byggeri samt situationer ved for sen eller mangelfuld aflevering. (P &
E)

5.3. Leeringsmal for Beeredygtighed
Veegt: 30 ECTS

Studieretningen entreprise udggres af to kerneomrader:

- Corporate Social Responsibility og Arbejdsmiljg (CSR&A) (15 ECTS)
- Certificeringssystemer (C) (15 ECTS)
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Leeringsmal:

Viden
Den studerendeinden for studieretningen "beeredygtighed” har tillige viden om:

Anvendelse af certificeringssystemer til bedgmmelse af bygningers baeredygtighed, og (C)
Anvendelse, krav, forudseetninger og forstaelse af beregningsprogram til beregning af
bygningers energiforbrug ved nybyggeri og renovering. (CSR&A & C).

Feerdigheder
Den studerendeinden for studieretningen "baeredygtighed” kan tillige:

Vurdere og veelge materialer, tranport af materialer og affaldshandtering, (CSR&A & C)
Anvende centrale beregningsprogrammer til beregning af bygningers energiforbrug ved
nybyggeri og renovering, og (CSR&A)

Indsamle og videreformidle dokumentation til byggeriets parter ved nybyggeri og
renovering. (CSR&A).

Kompetencer
Den studerende inden for studieretningen "beeredygtighed” kan tillige:

Deltage i certificeringsprocessen samt indsamle og videreformidle dokumentation til
byggeriets parter, og (C)
Tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer inden for baeredygtighed. (CSR&A & C)

Bedgmmelse 3. semester
Prgven bedgmmes efter 7-trinskalaen og har et omfang af 30 ECTS. Leeringsmal for

uddannelseselementerne er identisk med leeringsmalet for prgven.

For praveform og pravens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af
studieordningen.

6. Praktik

Veegt: 15 ECTS

Formalet med praktikforlgbet er at skabe fordybelse samt uddrage praksisneere erfaringer. Under
det praktiske ophold i virksomheden indsamles viden og erfaringer sidelgbende med det daglige
arbejde. Dette kombineret med den teoretiske viden erhvervet gennem studiet kan anvendes i det
fremtidige afgangsprojekt.
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Praktikken afsluttes med en prgve, som bedgmmes efter 7-trinsskalaen. Prgveform og pravens
tilrettelseggelse fastsat af den enkelte institution og er beskrevet i institutionsdelen af
studieordningen.

6.1. Laeringsmal for praktik

Viden
Den studerende:

Skal kunne forsta og anvende central teori og metode inden for innovation i forhold til den
virksomhed, hvor den aktuelle praktik udfgres

Skal kunne forsta den konkrete virksomheds organisationsmaessige, gkonomiske,
samfunds- og arbejdsmaessige forhold

Skal have viden om det praktiske arbejde, som jobbet indebeerer, i den konkrete
virksomhed

Skal kunne forsta struktur i en aktuel virksomhed eller byggeplads i forhold til uddannelsens
specialemoduler.

Feerdigheder
Den studerende:

Skal kunne vurdere problemstillinger i et aktuelt byggeri i en sadan grad, at der skabes
overblik over sagens ressourcer ift. mandskab, materiel og materialer samt vurdere risici og
konsekvenser ved de forventede byggeprocesser

Skal veere i stand til at anvende den tilleerte teori og derved i praksis kunne formidle
praksisnaere problemstillinger mellem f.eks. ledelse og handveerkere samt mellem
byggeledelse og bygherre

Skal kunne gennemfare fagligt og tveerfagligt samarbejde til gavn for bade praktikstedet og
den studerende

Skal i samarbejde med byggeledelsen kunne opstille kriterier for en optimal styring af tids-
og materialeforbrug i forbindelse med en aktuel byggesag

Skal kunne opstille og formidle alternative muligheder for Igsning af aktuelle tids- eller
ressourcemaessige problemer ved en aktuel byggesag

Skal kunne justere en byggesags forud-planlagte aktiviteter.

Kompetencer
Den studerende:

Skal vise, at der kan handteres pludselig opstaede situationer, hvor der i lgsningen kreeves
inddragelse og instruktion af flere faggrupper
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Skal i praksis kunne sammenkaede problematikker og iveerksaette handlinger i forhold her til
ved udvalgte emner fra uddannelsens kerneomrader kommunikation, innovation, tids- og
ressourcestyring, ledelse og byggejura

Skal i praksis vise at man kan handtere koordination og instruktion af handveerkere med
savel traditionelle som nyere tilgange

Skal for en aktuel underentreprengr ved hjeaelp af projektmaterialet kunne handtere en
byggesag i forhold til at planlaegge en tids- og ressourcestyring, hvor der tages hgjde for
relevante pavirkninger

Skal kunne handtere praksisnzere modeller for en optimal innovationsproces for et aktuelt
byggeri eller anleeg

Skal veere i stand til med en professionel tilgang at handtere og inddrage praksisnaere
problemstillinger i verserende og tveerfaglige byggesager, sa problemer bade kan
forudsiges og lgses i forbindelse med bygge- og projekteringsmader

Skal have kompetence i at handtere og registrere eventuelle uhensigtsmaessigheder i den
eksisterende made hvorpa kommunikationen i forbindelse med virksomheden foregar, samt
fremkomme med velbegrundede aendringsforslag.

Med udgangspunkt i — og indenfor — ovennaevnte laeringsmal for praktikken, fastleegger den

studerende, virksomheden og vejlederen fra uddannelsen i faellesskab mal for den studerendes
leeringsudbytte af praktikperioden.

7. Det afsluttende eksamensprojekt

Afsluttende eksamensprojekt har et omfang af 15 ECTS.

7.1. Krav til det afsluttende eksamensprojekt

Det afsluttende eksamensprojekt evalueres ved en ekstern prgve. Eksamen bestar af et projekt og
en mundtlig del, hvor der gives én samlet karakter.

Det afsluttende eksamensprojekt skal dokumentere den studerendes forstaelse af praksis og
central anvendt teori og metode i relation til en praksisnaer problemstilling, der tager udgangspunkt
i en konkret opgave indenfor uddannelsens omrade. Problemstillingen, der skal vaere central for
uddannelsen og erhvervet, formuleres af den studerende, eventuelt i samarbejde med en privat
eller offentlig virksomhed. Institutionen skal kunne godkende problemstillingen.

Ved afsluttende eksamensprojekt skal den studerende afprgves i uddannelsesbekendtgarelsens
bilag 1, hvor leeringsmalene for uddannelsen star beskrevet.
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Studerende, der kan dokumenterer en relevant specifik funktionsnedseaettelse, kan sgge om
dispensation fra kravet om, at stave- og formuleringsevne indgar i bedgmmelsen. Ansggningen
sendes til uddannelsen og stiles til lederen for uddannelse senest 4 uger far prgvens afvikling.
Bedgmmelse

Pragven er ekstern og bedgmmes efter 7-trinsskalaen.

Prgven bestar af et projekt og en mundtlig del. Der gives én samlet karakter. Prgven kan farst
finde sted efter, at afsluttende preve i praktikken og uddannelsens gvrige prgver er bestaet.
For prgveform og pravens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af
studieordningen.

8. Oversigt over eksamener

Antal ECTS- Bedgmmelse
Tidspunkt Fag/preve points fordelt ved semester-
pa pragverne afslutning
1. semester 1. Prgve i fagene fra 1. semester 30 7-trins skala
2. semester 2. Prgve i fagene fra 2. semester 30 7-trins skala
3. semester _ . _ 30 7-trins skala
Prgve i en af studieretningerne:
3. Virksomheden
4. Entreprise
5. Beeredygtighed
4. semester 6. Praktik, skriftlig rapport 15 7-trins skala
7. Afsluttende eksamensprojekt
15 7-trins skala
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1. Merit

Uddannelsesinstitutionen godkender i hver enkelt tilfeelde merit pa baggrund af gennemfarte
uddannelseselementer og beskaeftigelse, der star mal med fag, uddannelsesdele og praktikdele.
Den studerende har oplysningspligt i forhold til tidligere gennemfgrte uddannelseselementer, der ma
antages at kunne give merit.

a. Merit for fag omfattet af studieordningens feellesdel

Bestaede valgfri uddannelseselementer aekvivalerer de tilsvarende uddannelseselementer ved
andre uddannelsesinstitutioner, som udbyder denne uddannelse savel som andre uddannelser.

b. Dispensationsregler

Institutionen kan dispensere fra de regler i studieordningen, der alene er fastsat af institutionen
eller institutionerne, nar det findes begrundet i useedvanlige forhold.

2. Godkendelse

Denne feelles del af studieordningen er vedtaget og godkendt af uddannelsesnetveerket for AK
Byggekoordinator (Byggeri & business).

Erhvervsakademi Sydvest
Erhvervsakademi Lillebaelt
Erhvervsakademi Aarhus

Erhvervsakademi Midtvest

Kgbenhavns Erhvervsakademi
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Institutionsdel

11. Studieordningens rammer

11.1. Ikrafttreedelsesdato
Studieordningen treeder i kraft ved studiestart ultimo august 2015.

11.2. Overgangsordninger
Ingen — da uddannelsen er ny.

12. Uddannelseselementer og uddannelsens moduler

12.1. Tidsmaessig placering
Uddannelsen er opbygget som vist pa nedenstaende skema:

I
1. ar (60) 1. semester (30) 1 Bygge- || Virksom- Planlegning & Kommunikation
obligatoriske : jura (5) || hedsdrift (5) processer (10) 1(10)
uddannelses- og I
elementer 1
2. semester (30) || Kommunikation Management Ressourcestyring
I Il (5) (10) & fagtilsyn (15)
I
I
S
]
I
2. ar (60) 3. semester (30) : Virksomhed (30) Entreprise (30) Baredygtighed (30)
valgfri | (valgfag) (valgfag) (valgfag)
specialisering |
I
I
4. semester (30) | Praktik (15) Eksamensprojekt (15)
I
I

Uddannelsens farste ar bestar af obligatoriske fagmoduler struktureret omkring tveerfaglige
projektopgaver.

Andet ar bestar af specialisering hvor den studerende vaelger én specialeretning som danner
ramme om den resterende del af studiet.

12.2. Regler for praktikkens gennemfgrelse
Der indgas en skriftlig aftale mellem virksomheder, institutionen og den studerende, der beskriver
praktikkens tidsmaessige placering og fastseetter mal for den studerendes leeringsudbytte af
praktikperioden. Dette er efterfglgende retningsgivende for tilretteleeggelse af den studerendes
arbejde i praktikperioden.
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Praktikken er at sidestille med et fuldtidsjob med de krav til arbejdstid, indsats, engagement og
fleksibilitet, som den faerdiguddannede byggekoordinator ma forventes at made i sit farste job.

Under praktikken er den studerende tilknyttet en praktikvejleder fra uddannelsen og en
kontaktperson/vejleder fra virksomheden.

Praktikken er ulgnnet.

Den studerende skal udarbejde en rapport over praktikopholdet. Denne danner
eksaminationsgrundlaget for praktikprgven.

12.3. Undervisnings- og arbejdsformer
Undervisningen foregar som en dynamisk proces, hvor hovedvaegten laegges pa de studerendes
aktive deltagelse. De studerende tager ansvar for egen leering, og savel de som underviserne
bidrager konstruktivt til leereprocessen.

Undervisningen foregar som en kombination af holdundervisning, projektarbejde i grupper og
individuelt arbejde — oftest med tvaerfaglige problemstillinger og altid med et anvendelsesorienteret
udgangspunkt.

For at sikre den optimale faglige indlaering og personlige udvikling hos den enkelte studerende
anvendes varieret paedagogik med hovedvaegten lagt pa dialog, diskussion og projekter.

12.4. Differentieret undervisning
For at give hver enkelt studerende mulighed for — uanset optagelsesbaggrund — at kunne fglge
med i studiets videre forlab, laegges der i starten af 1. semester, veegt pa at bringe de studerende
frem til et feelles forstaelsesniveau. Dette opnds blandt andet gennem differentieret undervisning.

12.5. Laesning af tekster pa fremmedsprog
Kortere tekster pa fremmedsprog kan forekomme i undervisningsmaterialer, normer, datablade etc.

13. Internationalisering

Pa samtlige EAMV's uddannelser arbejdes med et internationalt aspekt med det formal at styrke
den studerendes kompetencer til at kunne bega sig i internationale miljger pa savel det danske
som det udenlandske uddannelses- og arbejdsmarked. Inden for uddannelsens faglige felt er der i
undervisningens tilrettelseggelse indarbejdet internationale laeringselementer, som skal bidrage til
at ruste og motivere den studerende til at Igse relevante problemstillinger og evt. sgge yderligere
internationalt rettede udfordringer som element i uddannelsen.

13.1. Uddannelse i udlandet
Som en del af studiet er der mulighed for at arbejde med internationale projekter og
problemstillinger, ligesom der er mulighed for at gennemfgre en del af studiet i udlandet. | starten
af uddannelsesforlgbet vil de studerende blive vejledt i de forskellige tilbud og muligheder, der er i
forbindelse med uddannelsen.
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13.2. Aftaler med udenlandske uddannelsesinstitutioner om parallelforlgb
Der foreligger ikke, pa nuveerende tidspunkt, aftaler med udenlandske uddannelsesinstitutioner om
parallelforlgb.

Det vil dog fuldt ud veere muligt at gennemfgre praktikken og afgangsopgaven hos en udenlandsk
virksomhed.

14. Prgver og eksamen pa uddannelsen

14.1. Prgverne pa uddannelsen

Formalet med de interne og eksterne praver er at bedemme om og i hvilken grad den studerendes
kvalifikationer er i overensstemmelse med de mal og krav, som er fastsat for uddannelsen.

Prgverne kan veere interne eller eksterne. Ved interne prgver foretages bedgmmelsen af en eller
flere undervisere (eksaminator) udpeget af Erhvervsakademi MidtVest. Ved eksterne prgver
foretages bedgmmelsen af eksaminator og af en eller flere beskikkede censorer.

Prgverne skal bestds med karakteren mindst 02 efter 7-trinsskalaen. Hvis en prave ikke bestas,
tilbydes reeksamination snarest muligt. 2. reeksamination tilbydes ved naeste tilsvarende ordineere
prove. Der kan deltages 3 gange i samme prgve.

Hvert semester afsluttes af en form for prgve som fremgar af nedenstadende skema:

Der er en forudsaetning at alle eksamener bedgmmes til bestaelse far der kan udstedes bevis for
afsluttet eksamen.

14.1.1. Prgveformer
1. semester:

Portfolio eksamen, der tager udgangspunkt i den studerendes portfolio. Udover portfoliodelen vil
der blive eksamineret i et projekt.

2. semester:

Portfolio eksamen, der tager udgangspunkt i den studerendes portfolie. Udover portfoliodelen vil
der blive eksamineret i et projekt.

3. semester:
Portfolio eksamen, der tager udgangspunkt i den studerendes arbejde med specialeretningen.
4. semester:

Praktikeksamen tager udgangspunkt i en rapport udarbejdet af den studerende. Der vurderes
udelukkende pa den studerendes evne til at redeggre for indfrielse af laeringsmalene ved
praktikken, ikke hvorvidt virksomheden er en god virksomhed at veere i praktik i.

Eks.
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1. Den studerende kan godt dumpe selvom det har veeret en rigtig god virksomhed, som den
studerende har veeret i praktik i.

2. Den studerende kan godt bestd, selvom det har vaeret en virksomhed, der ikke var egnet til
at have praktikanter.

Afsluttende projekt bestar af bade en skriftlig del samt en mundtlig del.

14.1.2. Bundne forudseetninger - deltagelsespligt og aflevering

Der er pa studiet en reekke obligatoriske aktiviteter, som du skal deltage i og best3, far du kan
indstille dig til eksamen.

Krav for 1. arsprave:

o JTl-profiltest
InnoCamp
o Aflevering af bundne forudsaetninger, obligatoriske opgaver, projekter, prgveeksaminer
m.v.
Krav til at indga i praktikforlgb:

e Projekter, bundne forudsaetninger, obligatoriske opgaver pa forudgaende semester (3.
semester pa EA og 2. semester pa PB), projekter, prgveeksaminer m.v.

Krav praktikeksamen:

¢ Gennemfart praktikophold
e Aflevering af praktiklogbog, synopsis m.v.

Krav afsluttende eksamensprojekt:

e Alle forudgaende obligatoriske aktiviteter er gennemfart og bestaet.

Alle obligatoriske aktiviteter, som er naevnt ovenfor, skal bestas i hgjst to forsag, for at du kan
indstille dig til eksaminer og praktik.

Plagiatkontrol

Alle eksamensprojekter bliver kontrolleret for plagiat/afskrift fra Internettet, faglitteratur og tidligere
afleverede opgaver fra EAMV og andre uddannelsesinstitutioner. Ved konstateret plagiat/afskrift vil
projektet blive afvist.

14.1.3. Prgvernes tilrettelaeggelse
For alle prgver pa uddannelsen gaelder at praverne bedgmmes individuelt. Opgaver kan lgses i
grupper, men det skal fremga klart af materialet hvilken studerende der har ydet det konkrete
bidrag.

14.1.4. Pragver med ekstern bedgmmelse
Pragverne pa 2. (60 ECTS) og 4. semester (15 ECTS) er med ekstern bedgmmelse.
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14.2. Placering af prgverne i uddannelsesforlgbet

Antal Intern/ Bedgmmel Krav
ECTS- Ekstern se ved
Tidspunkt Fag/prove points bedgmmel
fordelt pd | se semester-
afslutning
prgverne
1. semester 8. Prove ifagene fra 30 Intern 7-trins 02
1. semester skala
2. semester 9. Prove i fagene fra 30 Ekstern 7-trins 02
2. semester skala
3. semester _ 30 Intern 7-trins 02
Prove i en af skala
studieretningerne:
10.Virksomheden
11.Entreprise
12.Beeredygtighed
4. semester 13.Praktik, skriftlig 15 Intern 7-trins 02
rapport skala
14.Afsluttende 15 Ekstern 7-trins 02
eksamensprojekt skala

14.3. Forstearspragven
Farstedrspraven skal veere bestaet inden 2. studiear kan pabegyndes.

14.4. Krawv til skriftlige opgaver og projekter
Krav til skriftige opgaver og projekter gives af underviserne undervejs i uddannelsen.

14.5. Krav til det afsluttende projekt

Det afsluttende eksamensprojekt skal dokumentere den studerendes forstaelse af praksis og
central anvendt teori og metode i relation til en praksisneer problemstilling, der tager udgangspunkt
i en konkret opgave inden for uddannelsens omrade. Problemstillingen, der skal veere central for
uddannelsen og erhvervet, formuleres af den studerende, evt. i samarbejde med en privat eller
offentlig virksomhed. EAMV skal godkende problemstillingen.
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14.5.1. Hvad betyder formulerings- og staveevner for bedgmmelsen?
Den studerendes formulerings- og staveevne indgar i bedgmmelsen af det afsluttende
eksamensprojekt. EAMV kan dispensere herfra for studerende, der dokumenterer en relevant
specifik funktionsnedseettelse.

14.6. Anvendelse af hjeelpemidler
Der er ikke begraensninger i anvendelse af hjselpemidler ved prgverne.

EAMV tilbyder seerlige pravevilkar til studerende med fysisk eller psykisk funktionsnedseettelse, til
studerende med tilsvarende vanskeligheder samt til studerende med et andet modersmal end
dansk, nar EAMV vurderer, at dette er ngdvendigt for at ligestille disse studerende med andre i
prgvesituationen.

14.7. Syge- og omprgver

Syge- og omprgver afholdes snarest efter den ordingere eksamen. Den anden reeksamen afholdes
ved naeste ordinsere eksamen.

14.8. Det anvendte sprog ved prgverne
Alle prgver afleegges pa dansk.

14.9. Studiestartprgven
Der afholdes ikke studiestartsprgve pa byggekoordinatorddannelsen i Herning.

14.10. Brug af egne og andres arbejder (plagiat)
Projekter og gvrigt materiale i forbindelse med praver skal udarbejdes af den studerende selv.

Hvis den studerende udgiver andres arbejde for at veere sit eget (plagiat) eller anvender eget
tidligere bedgmt arbejde uden kildehenvisning, bliver den studerende bortvist fra prgven.

Bortvisning kan ogsa ske efter at prgven er afholdt.

Bortvisning fra en prgve pga. snyd betyder at en eventuel givet karakter bortfalder, samt at den
studerende har brugt et prgveforsgg.

Om plagiat se www.stopplagiat.nu.

14.11. Eksamenssnyd og forstyrrende adfeerd ved eksamen
Snyd til praver og eksamen behandles efter reglerne i bekendtggrelse om prgver i erhvervsrettede
videregaende uddannelser (eksamensbekendtggrelsen).

Hvis en studerende snyder til en prgve, bliver den studerende bortvist fra praven.

Hvis der snydes under skeerpende omsteendigheder, kan den studerende bortvises fra
uddannelsen i en kortere eller leengere periode. Med bortvisningen for snyd under skeerpende
omstaendigheder fglger en skriftlig advarsel, om at gentagelse kan medfgre varig bortvisning fra
uddannelsen.
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Snyd er eksempelvis:
- Uretmeessigt at modtage hjeelp under prgven
- Uretmaessigt at give hjeelp til andre under pragven

- At udgive andres arbejde for sit eget (plagiat — se www.stopplagiat.nu), se ogsa afsnit 5.15

- At anvende eget tidligere bedgmt arbejde uden henvisning, se ogsa afsnit 5.15
- At anvende hjeelpemidler, som ikke er tilladte til den pageeldende prgve

Bortvisning fra en prgve pga. shyd betyder at karakteren bortfalder, samt at den studerende har
brugt et proveforsgg.

Hvis en studerende udviser forstyrrende adfeerd under en prgve, kan institutionen bortvise den
studerende fra pr@ven. | mindre alvorlige tilfeelde giver institutionen farst en advarsel.

15. Andre regler for uddannelsen

15.1. Regler om mgdepligt
Det er den studerendes eget ansvar at vaere studieaktiv. Studieaktivitet bestar pd EAMV i at fglge
de planlagte undervisnings og projektforlab samt aflevere de skriftlige opgaver, der stilles krav om
pa studiet. Studieaktivitet er en forudsaetning for at kunne indstille sig til eksamen.

Med skriftlige opgaver menes projekter, rapporter, skriftige opgaver, bundne forudseetninger,
obligatoriske opgaver m.v. Opgaverne skal afleveres i den form, i det omfang og til det tidspunkt,
som underviserne definerer. Som en del af studieaktiviteten skal opgaverne bestas. Opgaver der
afleveres for sent vil uden forudgaende aftale ikke blive rettet/bedgmt.

15.2. Merit
Der er ikke truffet fornandsaftaler om merit

15.3. Meritaftaler for fag, omfattet af studieordningens feellesdel
Eventuel merit for enkelte fag og/eller moduler aftales individuelt mellem den studerende og
EAMV.

15.4. Meritaftaler for fag, omfattet af studieordningens institutionsdel
Eventuel merit for enkelte fag og/eller moduler aftales individuelt mellem den studerende og
EAMV.

15.5. Kriterier for vurdering af studieaktivitet
Vurdering af hvorvidt den studerende er studieaktiv foretages pa baggrund af de bundne
forudseetninger, fremmgade og deltagelse i undervisningen, aflevering af opgaver samt fremmgade
og deltagelse i gruppearbejde.
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15.6. Udskrivning ved manglende studieaktivitet
Hvis EAMV’s undervisere vurderer, at den studerende ikke er studieaktiv, sender EAMV en skriftlig
meddelelse om den konstaterede manglende studieaktivitet. Ved fortsat manglende
studieaktivitet, og efter at EAMV har gjort rimelige bestraebelser pa at papege dette forhold, kan
EAMV betragte den studerende som vaerende udmeldt. EAMV giver to skriftlige meddelelser om
manglende studieaktivitet.

15.7. Dispensationsregler

EAMV kan dispensere fra reglerne i studieordningen, nar det findes begrundet i ussedvanlige
forhold.

15.8. Klager
Klager over prgver behandles efter reglerne i kapitel 10-11, i bekendtgarelse nr. 1519 af
16/12/2013 om praver i erhvervsrettede videregaende uddannelser (eksamensbekendtgarelsen).

Hvornar skal du klage? Klager over eksamensforlgb og karaktergivning skal indsendes senest 14
dage efter at bedgmmelsen (karakteren) er blevet meddelt eller offentliggjort.

Hvordan skal du klage? Du skal — individuelt - indgive en skriftlig og begrundet klage til
uddannelsesinstitutionen. Klager der indgives af flere studerende i feellesskab kan blive afvist.

Hvad kan du klage over? Du kan klage over eksaminationsgrundlaget, prgveforlgbet eller
bedgmmelsen (karakteren).

Hvem behandler klagen? Klager behandles normalt af uddannelsesinstitutionen. Undtaget er dog
klager over prgvegrundlaget, hvis prgven er udstedt af Styrelsen for Videregdende Uddannelser. |
disse tilfeelde videresendes klagen til Styrelsen sammen med uddannelsesinstitutionens udtalelse.

Mulighed for anke af faglige spargsmal: Hvis du ikke far medhold i en klage vedrgrende faglige
spgrgsmal, kan du indbringe afgarelsen for et ankenaevn, der nedsaettes af
uddannelsesinstitutionen. Anken skal veere skriftlig og begrundet. Anken sendes til
uddannelsesinstitutionen senest 2 uger efter at du har faet meddelt afgarelsen.

Mulighed for klage over retlige mangler: Du kan klage over retlige mangler ved afggrelser truffet
i forbindelse med ombedgmmelse af prgven (dvs. efter ombedgmmelse, som er tilbudt af
uddannelsesinstitutionen), eller i forbindelse med ankenaevnets afggrelse. Klagen indgives til
uddannelsesinstitutionen indenfor en frist pa 2 uger fra den dag, hvor du har fdet meddelelse om
afggrelsen. Uddannelsesinstitutionen treeffer herefter afggrelse.

Klage over gvrige retlige mangler i afggrelser truffet af uddannelsesinstitutionen i henhold til
eksamensbekendtgarelsen, kan indbringes for Styrelsen for Videregdende Uddannelser. Klagen
indgives til uddannelsesinstitutionen inden for en frist pa 2 uger fra den dag, hvor du har faet
meddelelse om afggrelsen. Klagen adresseres til Styrelsen for Videregaende Uddannelser, men
indgives til uddannelsesinstitutionen, som afgiver udtalelse inden klagen videresendes til
Styrelsen.
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Hvad er faglige spegrgsmal og hvad er retlige mangler?

Faglige spgrgsmal: Er bedgmmelsen korrekt ud fra en faglig vurdering af din praestation? Er du
eksamineret i det korrekte pensum? Er der dele af opgaven, som eksaminator og censor ikke har
bedgmt eller forstaet? Er der mangler ved forholdene under prgvens afholdelse?

Retlige mangler: Retlige mangler kan for eksempel vere, hvis der i forbindelse med prgven
eller sagsbehandlingen er tale om

> Inhabilitet,

> at retsreglerne er anvendt forkert,

> at der ikke er foretaget partsharing,

> at der ikke er foretaget sagsoplysning,

> at der er anvendt forkert procedure

> at der ikke er givet klagevejledning i forbindelse med en afgarelse
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